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Ihre Ausbildung bei der hsde:
·Sie erwartet eine sinnvolle Tätigkeit mit einem bunten
Aufgabenspektrum aus Versorgung, Organisation, Verwaltung
und Qualitätssicherung
·Sie lernen den Pflegebedarf zu bestimmen und den Pflegeprozess
darauf aufbauend zu organisieren und zu gestalten. 
·Sie eignen sich medizinisches Wissen an und werden mit unseren
hohen Qualitätsstandards basieren auf einem Zentralen
Qualitätsmanagement vertraut
·Während Ihrer gesamten Ausbildung werden Sie fachlich durch
unsere Praxisanleiter/innen begleitet.
·Sie erleben intensive und menschliche Momente und werden
auch mal an Ihre Grenzen stoßen. Wir stehen dabei immer an
Ihrer Seite

Die gemeinnützige GmbH wurde 1997 in Schwalmstadt gegründet. Sie ist ein Tochterunternehmen der Hephata
Hessisches Diakoniezentrum e.V. Wir sind Träger von ambulanten und stationären Pflegeeinrichtungen in den Landkreisen
Schwalm-Eder, Marburg-Biedenkopf und Vogelsberg. 
Wir bieten ein breites Spektrum von unterschiedlichen Pflege- und Betreuungsleistungen.

Das wünschen wir uns:
·Sie haben einen mittleren Schulabschluss und/oder
eine abgeschlossene, einjährige Ausbildung zur
Pflegehilfskraft
·Einwandfreies Führungszeugnis
·Sie sind herzlich, verantwortungsbewusst und haben
keine Scheu vor Körperkontakt
·Sie haben Respekt vor der Würde des Menschen und
einen wertschätzenden Umgang

Die generalistische Ausbildung zum Pflegefachmann/ zur Pflegefachfrau (m/w/d) dauert in Vollzeit normalerweise drei Jahre
und bietet je nach Interesse thematische Vertiefungen. Das theoretische Wissen wird in einer Pflegeschule vermittelt, der
praktische Teil findet überwiegend in unseren Einrichtungen statt. Theorie und Praxis wechseln sich blockweise ab. Die
Ausbildung schließt mit einer staatlichen Abschlussprüfung ab. 

Ausbildung Pflegefachmann/ Pflegefachfrau (m/w/d)
Einsatzort:
Mühlenstr. 12
35279 Neustadt (Hessen)

Hephata Soziale Dienste und Einrichtungen

Arbeitszeit:
Vollzeit

Start:
01.10.2023

Wir bieten:
·Eine persönlich bereichernde und langfristig sichere Ausbildung
·Gute Übernahme- und Aufstiegschancen
·Ausbildungsgehalt: 
1. Ausbildungsjahr: 1.200 €, 2. Ausbildungsjahr: 1.275 €, 
3. Ausbildungsjahr: 1.375 €
·Jobrad, Mitarbeiterrabatte, Mitarbeiter-App
·Arbeitskleidung wird gestellt


